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	A. Kadro veya Pozisyon Bilgileri

	Birimi
	Fakülte/Enstitü/Yüksekokul 

	Unvanı
	Doktor Öğretim Üyesi, Doçent, Profesör

	Sınıfı
	Akademik Personel

	Görevi
	Dış İlişkiler Birim Koordinatörü (Fakülte/Enstitü/Yüksekokul)

	Birim Yöneticisi
	Dış İlişkiler Üniversite Koordinatörü

	Bağlı Bulunduğu Yönetici/Yöneticileri
	Rektör

	Vekâlet Edecek Kişi
	Uygun Akademik Personel

	B. Atanacaklarda Aranacak Özellikler

	Eğitim Düzeyi
	[bookmark: _GoBack]Öğretim Üyeleri/Elemanı Eğitim Düzeyi 

	
	

	Gerekli Hizmet Süresi
	2 Yıl

	C. Görev / İşlere İlişkin Bilgiler

	Görevin Kısa Tanımı
	Bölüm koordinatörlerinin faaliyetlerini koordine ederek koordinatörleri arasında eşgüdümü ve alınan kararların işleme konulmasını sağlayarak faaliyetlerle ilgili olarak koordinatöre bilgi verir ve onayını alır

	Görev/Yetki ve Sorumlulukları
	Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Koordinatörleri, ilgili Fakülte Dekanı, Yüksekokul veya Enstitü Müdürü tarafından öğretim üyeleri/elemanı arasından atanır. Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Koordinatörleri, kendisine bağlı Bölüm koordinatörlerinin faaliyetlerini koordine ederek atandığı birim ile ilgili Erasmus programında gerçekleşen gelişmeleri, alınan kararları koordinatöre iletmek ve Bölüm Erasmus koordinatörleri arasında eşgüdümü ve alınan kararların işleme konulmasını sağlamak gibi faaliyetlerin yürütülmesini sağlar ve faaliyetlerle ilgili olarak koordinatöre bilgi verir ve onayını alır. Danışma Kurulu’nunaldığı kararların kendi bölüm/birimlerinde uygulanmasını sağlarlar. 

	İlgili Dayanak Doküman/Mevzuat
	657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu




	Hazırlayan
	Onaylayan

	Bilgisayar İşletmeni Hüseyin GÜRDAL
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